LMT uznémumu grupas privatuma politika darbinieku atlases procesa

1. Visparigie nosacijumi

LMT grupas uznémumu privatuma politikas darbinieku atlases procesad mérkis ir sniegt
kandidatam (turpmak — datu subjektam) informéaciju par personas datu apstrades noliku,
pamatu, aizsardzibu, apstrades terminu un datu subjekta istenojamam tiesibam.

2. Parzinis un kontaktinformacija
Personas datu parzinis ir LMT grupas uznémums, kas ir izsludinajis attiecigo vakanci:

Latvijas Mobilais Telefons, SIA (vienotais registracijas Nr. 50003050931, juridiska
adrese Ropazu iela 6, Riga, LV-1039 (turpmak — LMT);

LMT RETAIL & LOGISTICS SIA (vienotais registracijas Nr.L\VV40103148504, juridiska
adrese Ropazu iela 6, Riga, LV-1039);

ZetCom SIA (vienotais registracijas Nr.40003582107, juridiska adrese Ropazu iela 6,
Riga, LV-1039);

turpmak - visi kopa LMT grupa vai katrs atsevisSki LMT grupas uznémums.

3. Piemeérosana

So dokumentu pieméro privatuma un Personas datu aizsardzibas nodro$inasanai attieciba
uz datu subjektu, kas iesniedz savu pieteikumu darbinieku atlasei attiecigd LMT grupas
uznémuma izsludinataja vakance.

4. Sniegtie personas dati

4.1. Personas dati ir jebkura informéacija par identificétu vai identificéjamu fizisku personu.
Darbinieku atlases procesa tiek apstradatas $adas personas datu kategorijas: personu
identifikacijas dati, privata kontaktinformacija, amata dati, izglitibas un macibu dati, CV dati,
fotografijas, komunikacijas un uzvedibas dati (pieméram, atsauksmes, atlases procesa
veiktie uzdevumi, u.tml.) un cita informacija, ko persona péc saviem ieskatiem ir iesniegusi.

4.2. LMT grupas uznémumi ladz nesniegt datus, kas bitu uzskatami par sensitiviem Personas
datiem (pieméram, zinas par savu veselibas stavokli, politiskajiem uzskatiem vai gimenes
locekliem), ka ar1 citus datus, kas nav nepiecieSami josu atbilstibas konkrétajam amatam
izvértéSanai.

5. Datu apstrades noluks

LMT grupas uznémums apstrada personas datus darbinieku atlases vajadzibam tikai uz
konkrétu vakanto amata vietu vai sludindjuma noradttajam mérkim.

6. Datu apstrades tiesiskais pamats

Personas datu apstrades tiesiskais pamats ir datu subjekta piekriSana iesniegt savus datus
un piedalities darbinieku atlases procesd uz vakanto amatu, un LMT grupas legitimo
intereSu ievéroSana.

7. Datu pieejamiba

7.1. Efektivai atlases procesa nodro8inaSanai LMT grupa ietilpstoSie uznémumi var pilnvarot
viens otru veikt atseviSkas atlases darbibas, ja tas ir nepiecieSsams saistiba ar vakanto



amata vietu, uz kuru datu subjekts pieteicies. Attiecigais LMT grupas uznémums
nodroSinas personas datu apstrades un aizsardzibas prasibu izpildi atbilstosi LMT grupas
prasibam un tiesibu aktiem, un neizmantos datus citos nolikos, ka tikai saistibu izpildei.

7.2. LMT grupas uznémums personas datus var nodot arf citam, LMT grupa neietilpstoSam
treSajdam personadm, pieméram, uznémumiem, ar kuriem LMT grupas uznémumam ir
sadarbiba personibas testu veikSanai. Jebkada Personas datu nodo3ana tiks veikta
atbilstosi spéka esoSajiem tiesibu aktiem, datu subjektu par to informé&jot un sanemot datu
subjekta piekrisanu.

8. Datu glabasana

8.1. Datu subjekta Personas dati tiks glabati 6 ménesus péc atlases procesa beigam, iznemot
gadijumus, kad LMT grupas uznémums aizstav savas likumiskas intereses. Sada gadijuma
Personas dati tiks dzésti péc likumisko intereSu aizstavibas procesa beigam.

8.2. Gadijuma, ja datu subjekts bis izteicis ligumu iesniegtos Personas datus dzést atrak —
LMT grupas uznémums Personas datu glabaSanas terminu saisina lidz 4 méneSiem no
briza, kad datu subjektam ir pazinots par atteikumu uz attiecigo vakanci.

9. Tiesibas pieklat datiem, tos labot un dzést

9.1. Datu subjektam ir tiesibas jebkura bridi izvéleties, dot vai nedot piekriSanu savu personas
datu apstradei, k& art jebkura laika viegli un érti, sazinoties ar LMT grupas uznémumu,
atsaukt piekriSanas, neietekméjot apstradi, kas veikta ldz atsaukuma bridim.

9.2. Datu subjekts var Tstenot normativajos aktos noteiktds datu subjekta tiesibas, tostarp
tiestbas sanemt informaciju par saviem datiem, iebilst pret apstradi, tai skaita legitimo
intereSu izmantoSanu, ka arl iesniegt pieteikumu par datu laboSanu, dzésanu,
ierobezoSanu un parneSanu, k& armT nepiecieSamibas gadijuma iesniegt
sudzibu uzraugoSajam iestadém (Datu valsts inspekcijai) personas datu apstrades
jautajumos.

9.3. Sis tiesibas Tstenojamas, ciktal datu apstrade neizriet no LMT grupas uznémuma
pienakumiem, kas ir uzlikti ar tiestbu aktiem.

10. Datu aizsardziba

10.1. Personas dati tiek apstradati, nemot véra datu konfidencialitates un dro$ibas prasibas,
Tstenojot atbilstoSus tehniskus un organizatoriskus glabasanas pasakumus.

10.2. LMT grupas uznémumi pastavigi pilnveido un attista savu darbibu, pastav iespéja, ka
periodiski tiek grozits un papildinats Sis dokuments. LMT grupas uznémumi aicina
regulari iepazities ar 8T dokumenta aktualo versiju. Ta pieejama LMT grupas sazinas
kanalos, tostarp LMT klientu centros un LMT majas lapa www.Imt.lv.

10.3. LMT grupa Personas dati tiek apstradati atbilstoSi Eiropas Parlamenta un padomes
Regula Nr.2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu
apstradi un $adu datu brivu apriti (2016. gada 27.aprilis) izvirzitajiem kritérijiem, ka art
citiem piemérojamiem tiesibu aktiem privatuma un datu apstrades joma.

11. Kontaktinformacija

Jebkadu jautajumu vai neskaidribu gadijuma saistiba ar So dokumentu vai Personas datu
apstradi aicinam ar LMT grupas uznémumu sazinaties, izmantojot zemak noradito
kontaktinformaciju vai sazinoties ar datu aizsardzibas specialistu:

11.1. Juridiska adrese: Ropazu iela 6, Riga, LV-1039;
11.2. diennakts bezmaksas informativais talrunis: 8076 8076;

11.3. diennakts informativais talrunis zvaniem no arvalstim: +371 2931 9911 (zvanot
no Eiropas Ekonomikas zonas valstim — bez maksas)
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11.4. e-pasts: info@Imt.lv;
11.5. fakss: 6777 3707;
11.6. Tszinas uz Kontaktu centru: 8076 8076;

11.7. Datu aizsardzibas specialists: personasdati@Imt.lv.
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